Anexe
CERERE

pentru inscriere la concursul de recrutare si selectie dosare din
postul:
din cadrul proiectului proiectului POCU ,,Masuri integrate de combatere a
marginalizarii si excluziunii sociale din comuna Seaca de Cimp”, Cod
proiect:140832 derulat de catre Comuna Seaca de Cimp, derulat de catre
Comuna Seaca de Cimp

Subsemnatul (a) cu
domiciliul in localitatea str.
nr. ap. judetul , telefon , email
posesor al C.l./B.l. seria nr.
eliberat de la data de ,
va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul de selectie dosare pentru ocuparea
postului de , In cadrul proiectului,, POCU

,Masuri integrate de combatere a marginalizarii si excluziunii sociale din comuna
Seaca de Cimp”, Cod proiect:140832 derulat de catre Comuna Seaca de Cimp”.

Mentionez ca sunt absolvent (&)
cu specializare in domeniul avand
o vechime in specialitate de ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexa la
anuntul de recrutare si selectie - va cuprinde denumirea postului pentru care se
candideaza);

b) CV, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care sa se
mentioneze postul vizat de candidat;

c) copie a actului de identitate;

d) copii ale actelor de studii;

e) copii ale adeverintelor/diplomelor/ certificatelor care atesta efectuarea unor
specializari;

f) documente justificative care atesta vechimea in munca si/sau in specialitatea
studiilor, respectiv care sa ateste experienta profesionala specifica necesara pentru
ocuparea postului (ex. adeverinte privind vechimea in munca si in specialitatea
studiilor, contracte de munca, fise de post, recomandairi, etc. );

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
cazierul judiciar se va prezenta obligatoriu de catre candidatul desemnat castigator
intr-un termen de 30 zile lucratoare de la angajare;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii procedurii de recrutare si selectie, de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

i) declaratie de disponibilitate privind timpul alocat.

Data: Semnatura,



